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Abstrak

PT. RIG Tender Indonesia merupakan perusahaan nasional berdiri tahun 1981 pada
perkembangannya tahun 2007 sudah go public hal ini terlihat hampir 97% saham kepemilikannya
sudah dibeli oleh grup Schumi Sdn Bhd yang notabene perusahaan Malaysia yang berkantor
pusat di London, Inggris. PT. RIG Tender Indonesia Banjarmasin yang menangani angkutan jasa
pelayaran. Terhitung dari bulan pebruari 2018 ini berdasarkan hasil data yang disebutkan bagian
kepegawaian PT. RIG Tender Indonesia Banjarmasin memiliki karyawan kurang lebih 500 orang,
dengan jumlah kapal yang dikelola sebanyak 35 kapal, dimana kapal tersebut tersebar dalam 4
(empat) buah nama perusahaan, yaitu : PT. Batuah Abadi Lines berkantor di jalan Belitung Darat
88 Banjarmasin, PT. Altus Lines Indonesia, PT. Masada Jaya Lines, dan PT. Cahaya Samudra
Perkasa Lines. Permasalahan yang ditemukenali Pengiriman berkas perhitungan gaji dan pajak
sering terlambat dikarenakan jauhnya jarak Banjarmasin-Singapura-Banjarmasi, dengan
dibuatnya sistem informasi gaji dan pajak, maka pengiriman berkas akan menjadi lebih mudah
dengan rute Banjarmasin-Singapura, Perhitungan ulang / rekonsiliasi gaji dan pajak sering
terjadi dikarenakan perhitungan pajak pegawai dengan sistem indonesia dan luar negeri tidaklah
sama, Proses klarifikasi dan penyesuaian sistem pembukuan antara kantor pusat Banjarmasin
dengan para auditor publik sering terkendala masalah komunikasi antara Banjarmasin-
Singapura-Auditor Publik. Perhitungan pembayaran gaji, dan pajak mengalami permasalahan
berhubungan dengan tingginya pegawai yang masuk dan keluar, berdasarkan hasil pemantauan
di lapangan ada sekitar 30 (tiga puluh) orang yang berhenti dan masuk kembali bekerja dalam
waktu 1 (satu) bulan. Tujuan Penelitian ini hakekatnya menghasilkan desain sistem basis data
beserta diagram hubungan antara tabel basis data disajikan dalam bentuk perancangan desain
input dan output menggunakan bahasa pemrograman visual foxpro. Pembuatan sistem informasi
gaji dan pajak pada jaringan intranet merupakan salah satu upaya meningkatkan pelayanan PT.
Rig Tender Indonesia site Banjarmasin dalam proses perhitungan pajak kepada pegawainya,
dimana hasil yang diinginkan adanya peningkatan proses pembuatan laporan yang cepat, akurat
dan relevan. Dengan adanya sistem informasi ini diharapkan meningkatnya kepercayaan pegawai
terhadap perusahaan dengan adanya sistem komputerisasi perhitungan gaji dan pajak

Kata kunci — Sistem Informasi, Gaji, dan Pajak

Abstract
PT. RIG Tender Indonesia is a national company established in 1981 in its development in 2007
has gone public it is seen almost 97% of its ownership shares have been purchased by the group
Schumi Sdn Bhd which in fact the Malaysian company headquartered in London, England. PT.
RIG Tender Indonesia Banjarmasin which handles shipping services. Counting from February
2018 is based on the results of the data mentioned the personnel section of PT. Render Tender
Indonesia Banjarmasin has approximately 500 employees, with the number of vessels managed by
35 vessels, where the ship is spread in 4 (four) pieces of company name, namely: PT. Batuah
Abadi Lines has offices in Belitung Darat 88, Banjarmasin, PT. Altus Lines Indonesia, PT.
Masada Jaya Lines, and PT. Light of the Mighty Ocean Lines. Identified problems Delivery of
salary and tax file records is often delayed due to the distance of Banjarmasin-Singapore-
Banjarmasi, with the making of salary and tax information systems, the sending of files will
become easier with the Banjarmasin-Singapore route, recalculation / reconciliation of salaries
and taxes are frequent because the tax calculation of employees with Indonesian and foreign
systems is not the same, Clarification process and adjustment of bookkeeping system between
Banjarmasin head office and public auditors are often constrained communication problem
between Banjarmasin-Singapore-Public Auditor. The calculation of salary payments, and taxes
experienced problems related to the high number of incoming and outgoing employees, based on
the results of monitoring in the field there are about 30 (thirty) people who stop and re-enter work
within 1 (one) month. The purpose of this study essentially resulted in the design of the database
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system along with the relationship diagram between database tables presented in the form of input
design and output design using visual programming language foxpro. Making information system
of salary and tax on intranet network is one effort to improve service of PT. Rig Tender Indonesia
Banjarmasin website in the process of calculating taxes to employees, where the desired results of

an increase in the process of

I. PENDAHULUAN

PT. RIG Tender Indonesia merupakan salah
satu perusahaan nasional berdiri sejak tahun
1981 dimana pada perkembangannya pada
tahun 2007 sudah go public hal ini terlihat
hampir 97% saham kepemilikannya sudah
dibeli oleh grup Schumi Sdn Bhd yang
notabene  perusahaan  Malaysia  yang
berkantor pusat di London, Inggris.

Saat ini PT. RIG Tender tersebar di
beberapa kota besar di  Indonesia
(Banjarmasin, Makassar, Medan, Surabaya,
Jakarta, dan Ambon) yang menangani
angkutan jasa pelayaran. Terhitung dari
bulan pebruari 2018 ini berdasarkan hasil
data yang disebutkan bagian kepegawaian
PT. RIG Tender Indonesia Banjarmasin
memiliki karyawan kurang lebih 500 orang,
dengan jumlah kapal yang dikelola sebanyak
35 kapal, dimana kapal tersebut tersebar
dalam 4 (empat) buah nama perusahaan,
yaitu : PT. Batuah Abadi Lines berkantor di
jalan Belitung Darat 88 Banjarmasin, PT.
Altus Lines Indonesia, PT. Masada Jaya
Lines, dan PT. Cahaya Samudra Perkasa
Lines. Kondisi Internal perusahaan cukup
baik dimana pegawai administrasi sudah
mempergunakan komputer sebagai alat
bantu otomatisasi perkantoran, salah satu
perangkat lunak yang dipergunakan adalah
microsoft word dan excel, pemanfaatan
fasilitas internet dalam pengiriman e-mail
untuk berkomunikasi dengan kantor pusat di
malaysia dan singapura sudah diterapkan,
hal ini terlihat adanya pelaporan dan
perhitungan gaji masih mengharapkan
program komputer yang dibuat di singapura
dengan pola cara kerja kantor pusat di
Banjarmasin mengirimkan data pegawai
melalui internet dan kantor di Singapura
melakukan proses perhitungan gaji dan
pajak dengan program yang dibuat di sana.
Perumusan masalah

Berdasarkan latar belakang yang diuraikan
di atas, maka masalah dalam penelitian ini
mengenai “Sistem Informasi Pajak (Studi
Kasus PT. Rig Tender Indonesia
Banjarmasin)”.

Pembatasan masalah

making
Keywords - Information Systems, Salaries, and Taxes
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reports fast, accurate and relevant.

Tujuan  pembatasan  masalah  untuk

menghindari pembahasan yang terlalu luas

serta permasalahan yang dikemukakan di

atas tidak menyimpang dari arti yang

dimaksud, maka dibatasi sebagai berikut :

¢ Pendataan pegawai, kapal secara digital

e Proses perhitungan gaji pegawai termasuk

uang THR dan bonus tahunan

e Pembuatan laporan yang berhubungan

dengan gaji

e Pembuatan laporan perhitungan

pegawai yang berhenti termasuk pajak

e Pembuatan SPPT PPH pasal 21 bagi

perusahaan PT. Batuah Abadi Lines

Permasalahan yang ditemukenali adalah :

» Pengiriman berkas perhitungan gaji
dan pajak sering terlambat dikarenakan
jauhnya jarak Banjarmasin-Singapura-
Banjarmasi, dengan dibuatnya sistem
informasi gaji dan pajak, maka
pengiriman berkas akan menjadi lebih
mudah dengan rute Banjarmasin-
Singapura.

» Perhitungan ulang / rekonsiliasi gaji
dan pajak sering terjadi dikarenakan
perhitungan pajak pegawai dengan
sistem indonesia dan luar negeri
tidaklah sama.

» Proses klarifikasi dan penyesuaian
sistem pembukuan antara kantor pusat

gaji

Banjarmasin dengan para auditor
publik sering terkendala masalah
komunikasi  antara  Banjarmasin-

Singapura-Auditor Publik.

» Perhitungan pembayaran gaji, dan
pajak mengalami permasalahan
berhubungan dengan tingginya
pegawai yang masuk dan keluar,
berdasarkan hasil pemantauan di
lapangan ada sekitar 30 (tiga puluh)
orang yang berhenti dan masuk
kembali bekerja dalam waktu 1 (satu)
bulan.

Berdasarkan latar belakang permasalahan
yang ada peneliti tertarik untuk mengatasi
permasalahan yang ada dengan melakukan
perancangan desain sistem input dan output
menggunakan desain bahasa pemrograman
visual foxpro.
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Il. LANDASAN TEORI

Pengertian Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 21
Berdasarkan Peraturan Direktur Jenderal
Pajak Nomor PER-32/PJ/2015 adalah pajak
atas penghasilan berupa gaji, upah,
honorarium, tunjangan dan pembayaran lain
dengan nama dan dalam bentuk apa pun
sehubungan dengan pekerjaan atau jabatan,
jasa, dan kegiatan yang dilakukan oleh orang
pribadi subyek pajak dalam negeri.
Pengertian Basis Data

Menurut Ir. Fathansyah dalam bukunya
‘Basis Data’ menyebutkan bahwa: Basis
Data terdiri dari dua kata, yaitu: Basis dan
Data. Basis kurang lebih dapat diartikan
sebagai markas atau gudang, tempat
bersarang / berkumpul, sedangkan data
adalah representasi fakta dunia nyata yang
mewakili suatu objek seperti manusia
(pegawai, siswa, pembeli, pelanggan),
barang (hewan, peristiwa, keadaan, dan
sebagainya), yang direkam ke dalam bentuk
angka, huruf, simbol, teks, gambar, bunyi,
atau kombinasinya.

Basis Data Model Relasional

Sistem relasional basis data merupakan cara
yang terbaik untuk membuat suatu sistem
dimana pemakai memandang basis data
sebagai suatu tabel yang berupa suatu file,
sehingga pada basis data relasional berisi
kumpulan dari tabel-tabel, dimana masing-
masing file ditandai dengan nama yang
berbeda. Pada model data ini semua record
mempunyai level yang sama, masing-masing
file tidak mempunyai hubungan atau berdiri
sendiri, sedangkan hubungannya dihadirkan
dalam bentuk tabel dengan menggunakan
nilai dari atribut-atribut.

Relasi antara dua file atau dua tabel dapat
dikatagorikan menjadi tiga macam:

a) One to one relationship 2 file

Guru Siswa

Entitas 2

Entitas 2

Gambar 1. Hubungan satu ke satu dua file
Hubungan antara file pertama dengan file
kedua adalah satu berbanding satu. Seperti
pada pelajaran privat dimana guru mengajar
satu siswa dan satu siswa hanya diajar satu
guru pula.
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b) One to many relationship 2 file
Guru Siswa

Entitas 1

Entitas 2

Entitas 4
[ Entitas5 ]

Gambar 2. Hubungan satu ke banyak
dua file

Hubungan antara file pertama dengan
file kedua adalah satu berbanding banyak
atau dapat pula sebaliknya yaitu banyak
lawan satu. Seperti pada sistem walikelas
pada SMU dimana satu guru
membimbing banyak siswa dan satu
siswa hanya dibimbing oleh satu
walikelas saja.
c) Many to many relationship 2 file

Guru Siswa

Entitas 1

Enfitas 2
[ Entitas 3|

Gambar 3. Hubungan banyak ke
banyak dua file
Hubungan antara file pertama dengan file
kedua adalah banyak berbanding banyak.
Seperti pada sistem pengajaran di SMU
misalkan guru matematika mengajar banyak
siswa dan satu siswa diajar oleh banyak guru
dengan berbagai disiplin ilmu pula.
Pemrograman Jaringan
Secara umum data dapat digunakan dengan
2 cara:
1. Ekslusif (Pribadi/Exclusive)
Adalah Data yang hanya dapat diakses
oleh 1 orang saja pada suatu saat, jika
data ini sudah digunakan oleh seseorang
maka orang lain yang mencoba
mengaksesnya akan ditolak.
Beberapa cara yang digunakan untuk
menerapkan cara ini :
Use namafile.dbf Exclusive
2. Berbagi (Terbagi/Shared)
Data terbagi adalah data yang bisa
diakses oleh lebih dari 1 orang pada saat
bersamaan. Akses di sini berarti pemakai
bisa melihat, menyunting, menambah,
atau bahkan menghapus data.
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Penerapan sifat berbagi pada Visual
Foxpro dilakukan dengan perintah
Shared atau Exclusive, Contoh:
Set Exclusive Off atau Use nama file.dbf
Shared
Suatu hal yang paling utama jika ingin
melakukan data secara berbagi adalah
mengunci data. Mengunci di sini berarti
melarang semua orang untuk mengakses
data yang sedang digunakan. Sehingga jika
satu orang menggunakan record no 4 dalam
tabel, orang lain di dalam jaringan tidak
boleh menggunakan record no 4 tadi sampai
orang pertama yang menggunakan selesai
melakukan aktifitas pada record no 4 tadi.
Dalam Visual Foxpro ada 2 cara
mengunci data;
1. Penguncian Tabel
Jika  suatu tabel dikunci seseorang
anggaplah si “A”, maka orang lain selain
si “A” tidak akan pernah bisa mengakses
seluruh record dalam tabel tersebut,
sampai suatu ketika si “A” tadi melepas
kuncian dari tabel tersebut.
2. Penguncian Record dalam Tabel
Dalam metode penguncian record lebih
dari 2 orang dapat melakukan akses pada
tabel yang sama, tetapi tidak pada record
yang sama. Misalnya si “A” mengunci
record no 2, si “B” mengunci record
5,dan si “S” mengunci record ke 1.

Keadaan semacam ini masih bisa
dilakukan.
Perhitungan Gaji
Pegawai PT. RIG Tender Indonesia
mendapatkan  Gaji dengan perhitungan

ilustrasi sebagai berikut :

Gaji bulan Maret 2018 berjumlah 31 hari.
Gaji Pokok 1.500.000;-

Uang Lembur 800.000;-
Apabila pegawai tersebut bekerja penuh
selama 1 (satu) bulan Maret maka gaji yang
didapat sebesar 2.300.000;-, tetapi jika
pegawai tersebut berhenti di tengah jalan
pada tanggal 20 Maret 2018, maka gaji
pegawai tersebut pada bulan Maret 2018
sebesar :

ISSN: 1907-2430

Uang Lembur @ (19/31) x 800.000 =
490.323 +

Jumlah yang didapat

1.409.678

Perhitungan Pajak
Penerapan penghitungan PPH Pasal 21
untuk pegawai tetap bagi Penghasilan Kena
Pajak dihitung dari penghasilan bruto
dikurangi dengan biaya jabatan, iuran
pensiun termasuk iuran Tabungan Hari
Tua/Tunjangan Hari Tua (THT) (kecuali
iuran Tabungan Hari Tua/THT pegawai
negeri sipil/anggota ABRI/pejabat negara),
dan Penghasilan Tidak Kena Pajak (PTKP).
Tarif biaya jabatan
Biaya jabatan yaitu biaya  untuk
mendapatkan, menagih, dan memelihara
penghasilan yang besarnya 5% dari
penghasilan bruto setinggi-tingginya Rp
1.296.000,00 setahun atau Rp 108.000,00
sebulan.
Tarif pajak sesuai dengan Pasal 17
Tarif yang digunakan adalah Lapisan
Penghasilan Kena Pajak Tarif Pajak ;
o Sampai dengan Rp 25.000.000,00 =5 %
o Di atas Rp 25.000.000,00 sampai
dengan Rp 50.000.000,00 =10 %
o Di atas Rp 50.000.000,00 sampai
dengan Rp 100.000.000,00 = 15 %
o Di atas Rp 100.000.000,00 sampai
dengan Rp 200.000.000,00 = 25 %
o Diatas Rp 200.000.000,00 = 35 %
Tarif PTKP 2018 terbaru yang berlaku saat
ini masih mengacu pada Peraturan Menteri
Keuangan Nomor 101/PMK.010/2016.
Nilai tarif Penghasilan Tidak Kena Pajak ini
bisa anda jadikan pedoman saat Lapor SPT
Tahunan Pajak WP Pribadi yang akan
berakhir pada Tanggal 31 Maret 2018.
Kenaikan perubahan nilai PTKP terakhir
sesuai dengan peraturan dari Pemerintah
tersebut adalah pada Tanggal 27 Juni Tahun
2016. Selama periode Tahun Pajak 2017
sampai saat ini pemerintah belum lagi
mengeluarkan kebijakan baru mengenai
perubahan PTKP.
PTKP Wajib Pajak Tidak Kawin

Gaji Pokok © (19/31) x 1.500.000 =
919.355
Tabel 1 Tabel PTKP-TK

Deskripsi Status Milai Total
+ Wajib Pajak W P 54000000 54.000.000
+ Tanggungan 1 TS A.500.000 58.500.000
+ Tanggungan 2 T2 9.000.000 53.000.000
+ Tanggungan 3 Tk/3 12.500.000 67.500.000
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Tabel 2 Tabel PTKP-K

Deskripsi Status Milai Total

+ Wajib Pajak WP 54.000.000 54.000.000

+ WE Kawin K/O 4.500.000 58.500.000

+ Tanggungan 1 Ki1 4.500.000 63.000.000

+ Tanggungan 2 kK/2 5.000.000 £/7.500.000

+ Tanggungan 3 kK/3 13.500.000 /2.000.000
Wajib Pajak Kawin + Penghasilan Istri dan Suami Digabungkan

Tabel 3 Tabel PTKP-Gabungan

Deskripsi Status Milai Total

+ Wajib Pajak W P 54.000.000 54.000.000

+ Penghasilan digabung 54.000.000 108.000.000

+ WP Kawin /1O A4.500.000 112.500.000

+ Tanggungan 1 KA1 4.500.000 117.000.000

+ Tanggungan 2 KA/2 9.000.000 121.500.000

+ Tanggungan 2 K152 12.500.000 126.000.000
I1l. METODOLOGI PENELITIAN atau seorang autoritas (seorang ahli/yang

Lokasi dan tempat penelitian
Nama instansi : PT. Rig Tender Indonesia site
Banjarmasin

Alamat . Jalan Belitung Darat no. 88
Banjarmasin
Lokasi Administrasi Pegawai

(Keuangan, Gaji, dan Pajak)

Metode yang digunakan

Metode pengumpulan data yang digunakan oleh
peneliti adalah:

Observasi

“Observasi adalah pengumpulan data dengan
cara pengamatan langsung kepada suatu obyek
yang diteliti”. Dalam metode ini, dilakukan
pengamatan secara langsung pada dokumen
atau catatan untuk mencatat transaksi gaji dan
pajak pada PT. RIG Tender Indonesia.
Wawancara atau interview

“Wawancara adalah suatu cara untuk
mengumpulkan data dengan  mengajukan
pertanyaan langsung kepada seorang informan

88

berwenang dalam suatu masalah”. Metode ini
digunakan untuk memperoleh data yang
lengkap dengan cara mengajukan pertanyaan
yang berhubungan dengan pengolahan data gaji
dan pajak.
3. Studi Pustaka
“Studi Pustaka merupakan metode pengumpulan
data dengan cara mencari informasi melalui
buku-buku, koran majalah dan literature
lainnya”, dengan cara memanfaatkan sumber
bacaan yang ada hubungan dengan obyek.
Entity-relationship diagram
Struktur logika secara keseluruhan dari sebuah
basis data dapat dinyatakan dalam hubungan entity-
relationship diagram, dengan membuat Entity-
relationship) Diagram memudahkan pemrogram
dalam pembuatan program aplikasi perangkat lunak
komputer, karena mengetahui secara menyeluruh
hubungan suatu file dengan file lain. Hasil terlihat
pada gambar berikut ini :
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Gambar 4 Entity relationship diagram system
IV.HASIL DAN PEMBAHASAN masuk kerja, keterangan pajak, no rekening

Sistem input pegawai

Data yang diisikan meliputi : Kode pegawai, hama
pegawai, alamat pegawai, tempat lahir, jenis
kelamin, no id, status perkawinan, jumlah
lahir, no telepon, tanggal

tanggungan, tanggal
.’ Data Pegawai Aktif & Berhenti

pegawai, upah dasar, uang lembur, nama kapal,
jabatan, npwp, no jamsostek, passport no, status
pegawai, nama penerima gaji, no rekening bank,
status penerima, alamat bank, jumlah yang disetor
ke penerima gaji, dan tanggal berhenti.

Kode Pegawal 3832E

MamaPegawai | ABDULLAH TOMBOKAN

Alamat Pegawal | g1, sULTAN ADAM KOMPLEK H.IYUS BLOK E/14 BANJARMASIN

[Tempat Lahir BOMNE (@ Pria
MO D 537103.011060.0005 Jenis Kelamin O Wanita

Tal Lahir 01101960 Humlah Tanggungan | 5

No Telpen| gg1228261492

Ferkawinan O Tidak Kawin
() Kawin
Tal Masuk Kerja

Allotment

Allotee YAYANG

1-061-51096-4
Allotee Status

AJC No

WIFE
Mame & Bank Address For Allotment

Bll BANJARMASIN - JL. LAMBUNG MANGKURAT

08-08-2010 [“etPalak | vy TH THREE CHILDREN Amount Allote 2,500,000
Mo RekPegawai | 4.061-61086-1 (BIl BANJARMASIN)
Upah Dasar 4,000,000 | MamaKapal| pec a4  [Kode Kapal Kode Perusanaan
lJang Lembur 2,000,000 | Jabatan CE  [Fode Jabatan
M.P.WE 14.817.408.7-731.000 Mo.jamsostek | g4R00090566
Passport Mo, B 467643
Status Pegawal (5 Aktif lNama Pegawai Kode PGW |KAPAL Jabat S T BP oT KAPAL STAT ~
[@]Berhent | JOHNIAS MAUSARA 3532K TJA 285 CHENGR K |2 [ 4,000,000 2,000,000[H11181K__[A
Lo perar SLAMET HERMANU 35630 BAMARA 1SU[CH OFFR|K 1] 1,400,000{ 1,200,000[H11136C__ |A
LUKAS SONDA 3573C BAMARA 9WI|CHENGR/K |3 | 4,000,000( 2,000,000[H11139Q  [A
Lookup... KAMBUNO RANTE SALU 36030 BAMARA OWI|2ND ENG|K |3 | 2.000,000] 1,300,000[H111390 |A
@ AGUS SYAFARUDIN 3734P TJA2810  [COOK K [3] 1,200,000] 300,000[H11185P F
| HASAN RUSLIN 37300 TJA 266 CHOFFR|K |1 1,500,000] 1,300,000[H111828  |A
! EDUARD JANIS 37470 TJAZ812  |AB K |3 3,000,000] 1,000,000[H11187R__ |A
JOHANIS H. LUMINTANG 3755P PATIHI RELIEF MK |3 | 3,500,000] 2,000,000H11170K
_»38325 PEC 248 CHENGR K |3 | 4,000,000| 2,000,000|H11148H
i | |aLip RivANTO 3895E PEC 248 2NDENG|K |2 | 1,800,000| 1,300,000{H11131F v
1< >
{4
! !'\ @ Urut KODE i
O URUT NANA H x @ @ ﬁ
nogbr jpn i

Gambar 5 pengisian data pegawai
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Sistem input posisi kerja
Data yang diisikan meliputi : Kode posisi jabatan, nama pekerjaan, dan huruf abjad untuk urutan pekerjaan.
L' Data Posisi Kerja

Kiode Fasisi MASTER
Mama Fekerjaan | pag
Akjad A
HMama Pekerjaan Kode ABJAD R
20 2MD OFFR C
3E JRD EMGR F
AB AB G
CE CH ENGR (]
0 ] ZCH OFFR B
CH OOk H
o Y s s TeR [
RELIEF 3E RELIEF 3E F
RELIEF CE RELIEF CE (]
RELIEF MR RELIEF MR F
gt
< >
H X @
AS5impan Z2ZHapus dkeluar 4Cari

Gambar 6 pengisian posisi kerja
Sistem input proses gaji

Data yang diisikan meliputi : Bulan dan tahun gaji, tanggal patokan THR terakhir, serta pengisian
centang proses gaji dengan THR, centang proses gaji dengan bonus tahunan.

Bl PEMROSESAN GAJI [Hanya untuk bulan sekarang 1] £

| |Prozes dengan THR TGLAWALTHR 02-08-2017

| |Proses dengan LEAVERAY
H
Bulan 05 2018 berumiah 30 |hari 1Proses  3Keluar

Gambar 7 pengisian pemrosesan gaji
Sistem input pencetakan gaji

Data yang diisikan meliputi : Bulan, tahun gaji, pemilihan data perusahaan sebagai contoh kita ambil
PT. Batuah Abadi Lines.
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B PRINT WAGE LIST & FFS & L'Pay & aAllotment [Gaji bu...

Bulan [mminans] | 05 2018
Perusahaan HAF " JExit
BATUAH ABADI LINES., PT.
JL. BELITUMNG DARST MO.28 RT.19 BEAMJARMASIH

0 o L1}

— SELECT PRIMTER Page
VVAGE IN DETAILS VVAGE LIST ALLOCATION
— || — =
— = — —
rtas 6 Layar ¥ Hertas

6 Layar ¥ He

6 Layar ¥ Hertas
LEAVE PAY s ALLOTMENT
= ) —F =
— = : — —
¥ Hertas G Layar | ¥ Hertas

6 Layar

G Layar | ¥ Hertas
CREWW BANK ACCOUNT FFS & WAGE XL S

6 ayar ¥ h’as FF xs F':a;r HLS
Gambar 8 pengisian pencetakan gaji
dat Print SPT 1721 - A1 23
Tahun 2017
31-12-2017

Tancdal Froses
o 02.303.409.3-731.000

X1F
BATUAH ABADI LINES, P.T.

Ferusahaan
hWCH. ALl

MHarma Pegawai
08.378.390.2-731.000

HPWYF
Fage 0O to 0O
ﬁScreen f Printer 3 Exit

Gambar 9 pengisian pencetakan SPT Tahunan Formulir 1721-Al

Perancangan sistem output
Perancangan sistem output digunakan untuk merancang hasil cetakan printer ke kertas sebagai hasil
rekapitulasi dan pemilahan data yang telah diinputkan sebelumnya. Adapun hasil dari pembuatan report / laporan

adalah sebagai berikut :
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Sistem output pencetakan gaji detail salary

@ > o [ ] B &

21120200 CREW WAGE S LIST (N DETAILS) PAGE 1
FORTHE MONTH OF 2010 /12

COMPANY : X1F - BATUAH ABADI LINES, P.T.
WESSEL ¢ H11101A - BELORO

NO MAME OF CREWY

TH THREE CHILDREN

W01 BASIC PAY H111014 4,000,000 4, 000,000
OVERTIME H111014 , 000,000 2,000,000
(00, 000 122,400

ARK+AK [1,74% + 0,3%] H111014
g H111014 MZ200 -
HA111014 0122010 -

, 000,000 (120,000}
, 000,000

BEpEE®
@ M ok b

CREW TAX HA11014 DEDUCTION OF TAX
JAMSOSTEK [5,74%] H111014 LESS OF (AKK + &K + JHT)

Z 86735 - SURYA HIDAYAT PRATAMA CHOFFR 154158.631. 6804000 TKO— WITHOUT DEPENDENT
W01 BASIC PAY HI111014 0202 @ 1,800,000 1,800,000
OVERTIME H11101a 0112 @ 1,300,000 1,300, CCC
ARK+AK [1,74% + 0,2%] H111014a 0101242 @ 3,100,000
JHT [ HA11014 0112 @ 3,100,000
JHT [3,7%] Hi11014 017 @ 3,100,000
CREW TAX H111014 DEDUCTION OF TA

JAMSOSTEK [5,74%] H11101A LESS OF (AKK + AK + JHT}

Gambar 10 tampilan layar gaji detil
Sistem output pencetakan iajl summary

21122010 CREWVY WAGES SUNNARY FEGE 1
FOR THE MONTH OF 201012

CO-ORDINATOR'S NAME : BAMN. BATCHNO _____________
PE COMPANY: XIF - BATUAH ABADILINES, PT.
WESSEL . HM101& - BELORO BANK A/C

RANK THR
PRNO MNAME OF CREW BASIC PAY OVERTIME 2% JHT  ALLOTHMENT CREW _,-;{ BAL RP SIGNATURE

4,000,000 2,000,000 0
4,000,000 2,000,000 (120,000 0

CHENGR DOJ: 10/042010 4,000,000 2,000,000 0
S154E - WUSUF WIBISONO 4,000,000 2,000,000 (120,000} 0

2ND ENGR DoJ: 1,800,000 1,300,000 0

500,000 300,000

3JRD ENGR ,300,000 1,000,000 0
86580 - VANKY RAYMOND TANISLALS 1,300,000 1,000,000

I
o
=]
=
=
=]

D osMms2010 1,000,000 200,000 0 TKD
,000,000 200,000 (24,000} 0 0 1,176,000
Gambar 11 tampilan layar gaji per kapal

-
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Sistem output pencetakan gaji allocation salary
@ > ® 8
AlLQCATION OF THE CREW COST
FORTHE MONTH OF 2010412

ta
e
=
I
(%]
=
=
=}

PAGE 1

COMPANY : ¥1F  — BATUAH ABADILINES, P.T.
BANK ACHNO

DOC NO
WESSEL : H1110MA — BELORO
CURRENCY : RP

H111014 BELORO

W01 — BASIC PAY X1F H111014 &001H 18,235

W02 — OWERTIME X1F H111014 6021F 9,190,3
W34 — CREWY TAX X1F SAZ00ZA 111014 { 600,

WT3 — JAMSOSTEK (2%) X1F H111014 6053P

RETENTION H1F 11101 A

WWTT — ARK=AK (1.74% + 0.2% ) X1F H111014 6055R

WT3 — JAMSOSTEK { 2% ) X1F H111014 6053P

Wid — JAMSOSTEK ( 3.7% ) X1F H111014 6053P

ACCRUALFOR JAMSOSTEK X1F L2004 30358

Gambar 12 tampilan layar rekapan gaji per kapal
Sistem output pencetakan bonus tahunan

@ | b b [0 v] B[ &

CREW LEAME PAY SUMMARY PAGE 1
FORTHE MONTH OF 2010M12

o+
iy
=
P
&)
[=]
iy
[=]

CO-ORDINATOR'S NAME © BANJARMASIN BATCHNO:__
PE COMPANY  : X1F - BATUAH ABADILINES, P.T. BANK AC ¢ __
WESSEL : H111MA - BELORO

LEANE PAY FOR THE MONTH OF HAF
RANK BASIC PAY AMMUAL
PRNO MNAME OQF CREW OWERTIME LEANVE PAY

000, 000
000,000 4,140,000

CHENGR : L 000,000
S154E - YUSUF WIBISONO 000,000

050172010

0Z08/2010

Gambar 13 tampilan layar bonus tahunan per kapal
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Sistem output pencetakan gaji pegawai ber

® | » o[ o] ¥ | @

henti

ISSN: 1907-2430

ra
3
=
ra
%]
1=
=
=

COMPANY MAME  : X1F - BATUAH ABADILINES, P.T.

MAME OF CREW

POSITION OF RANK : 2MD OFFR - 20

DATE OF SIGNED-OM o OFi04z010
DATE OF SIGNED-OFF C 132010

FULLAND FINALSETTLEMENT (FFS)

DAZZEZR - AGUES SALIM TOMBOKAN

BATCHMNO

PAGE 1

AT CODE : GA5001B

C/CCODE

DMoA

VESSEL SIGN-OFF D H1110MA - BELORO NEWWP 08.373.051.5-731.000
BAMK A/C MO : 1-DE1-193250 (Bl BANJARM ASIN) TAXSTATUS @ K1

BASIC PAY H111014  FROM 01122010 TO 1,200,000

OVERTIME H11101A  FROM 01122010 TO 1,000,000

LEBARAN BONUS H11101A  FROM 04 2,200,000

LEAVE PAY([109%)] H11101A  FROM 07042010 TO

JAMSOSTEK EMPLOYEE JHT [2%] H11101A  FROM 01122010 TO

JAMSOSTEK AKK + AK [1,74% + 0,3%] H11101A  FROM 01122010 TO

JAMSOSTEK COMPANY JHT [3,7%] H11101A  FROM 01122010 TO

CREWY TAX H111014
JAMSOSTEK [5,74%] H111014

(DEDUCTION)OR REFUND OF TAX
LESS OF (AKK + AK + COMPANY JHT )

AMOUNT DUE TO ¥OU IN RP

TOTAL OF PAYABLED

Gambar 14 tampilan layar pembayaran gaji pegawai berhenti
Sistem output pencetakan data penerima gaji pegawai

® > [w] &

ra
i
=
(=]
a
=]
=
=

CO-ORDINATOR'SHAME : BANJARMASIN

PE COMPANY
WESSEL

. XIF - BATUAH ABADI LINES, P.T.
© H11148N - PEC 248

CREW MONTHLY ALLOTMENT
FORTHE MONTH QF 201012
SUMMARY

CURRENCY :

PAGE 1

ALLOTMENT WITHDRAWAL FOR THE MONTH OF 201012

TRANS CODE : X1F AC CODE © 9A2001H

ALLOTEE PARTICULARS
NAME & ADDRE 55

ALLOTMENT
BAL ON WAGE LIST

RANK
PRHO  NAME OF CREW STATUS
CHENGR K2
3832E - ABDULLSH TOMBOKAN

BAMK AT 1051510964

WIFE

BANK NAME & ADDRESS

Bll BANJARMASIN -JL. LAMBUNG MANGKURAT

TOTALNOOF CREWS: 1

PREPARED BY:

TOTALIN RP:

CHECKED BY: APPR

Gambar 15 tampilan layar penerima gaji pegawai
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Sistem output pencetakan SPPT

T b b [ v] B¢ S

LAMPIRANTI- A

1721 - A1l
SPT TAHUNAN PPH PASAL 21

DERARTEMEN EEUANGANRL @ TENGHASI AN DAN PERHITUNGAN I BASAL 21 PEGAWAT TETAD AT ATT
DIFERTORAT TENDER AL BATAK NERTALA FEMRITN ATAT TUNJANGAN HART TUA / TABUNGAN HART TUA { THT)

TANTNAN HART TUA (JHT)
BATUAH ABADILINES, P.T.

FORMULIR

TAHUH TAKWIM

NCACE URUT

0200
lo]2

- a5
4 b

NPWPPEMOTONG PAJAK

NAMADEMOTCNGDAIAK

NGBATAK

AL AMAT DEN

A SAHABUDDIN DAHTAN

NEDERT

NAMADEGAWAT ATAU PENERIM ADPENEIUN / THT / THT

-
2

NPWPPEGAWAT AT AU PENERIM APENEIUN / THT ./ THT

AT ANAT PEGAWAT ATAT FENERTWM APENEIUN / THT / [HT

STATUS JEMIZ KELAMIN DAN FKARYA

N ARTNG
JTMLAH T ANGGUNGAN KELTUARGA UNT UK BTKE
TABAT AN : MASTER

=

D SEPTEMEER

A RINCIAN PENGHASILAN DAN PERHITUNGAN PPhPASAL 21 SEBAGAI BERIKUT : | RUFLAH
& PENGHASILAN BRUTO
1 GAT./PENSIUN ATAU THT / IHT 1 1
1 TUMNANGANIPR 2 0
3 TUNANGANLAIMNYA UANGLEMEBUR. DEB 3 0
4 BEONCEARIUM DAN IMBALAN LATN SEJENIENYA 4 0
5 PREMI ASURANZI YANGDIBAYAR FEMBERT KERIA 5 1267761
§ PENEFIMAAN DATAM BENTUE NATURADAN KEMIEMATAN LATNINY A YANG
DIEENAE AN FEMOTOMNGAN FEn DAZAL 21
7 JUMLAH{1 ) 7
B TANTIEM BORUE, GRATIFIEASL JASAPRODUKEL DAN THE 2
&  JUMILAH PENGHASIL AN BRUTO(7+8) =

W PENGURANGAN

10 BIAYATABATAN /'BIAYAPENSIUN AT AS PENGHASILAN PADA ANGEAT 18 3.563.51

11 EBIAYATABATAN /BIAYAP N AT AT PENCEIASIL AN DAD A ANGE AR 11 0

12

13 JUMLAH PFENGURANGAN {10+ 11+ 12) 13

M PENGHITUNGAN FFh PASAL 21

14 JTMLAHPERNGEIASILAN METO (3

SEBELUMNYA 5 ]

16 JUMLIAH CELASTL AN WETO UNTUE FEMGHIT UNGAN FDh PASAT 21 (3ET AHUN TISETAHUNEAN) 18

17 PENGHASIL AN TIDAK KEM.

18 PENGHASI AN KENA PAN CISET AHUNK AN (1517 18

18 PPhPASAL 71 ATASPENGHASIL AN EENAPAIAK SET AHUN /DISET AFUNE AN 1%

2y PPnPASAT 71 YANG TELAH DIBOT CAVGALARA SEEETURINYA 20 o
11 PPnPASAL 21 TERUTANG 21 1

1 PPnPASAL 21 DIT ANGGUNG FEMERDN

13 PFPnPAZAL 21 YANG HARUS DIPCT O

DPh BAZAL 21 DAN PDR PASAL 28 YANGTELAHDIDOT (890G DA TILTUNAST 24

1 JUMIAHPPR PAZAL 11

KIJFANG CIBCT! 25
b YANGLEBIH TIPCT QNG
26 JUMLAHT, EUT PADA AR TELAH
[J= DIPOTONGDARI PEMEBAY N GAIT BULAN _______ .

[Jt. DIFERHEI TUNGE AN DENGAN FBn BASAT 21 BULAN _______ TAHUN _______

B TANDATANGANDAN CAF FERUSAHAAN

I:I PEMOTONG PATAE HrAz A

LENGEAP :

A
P

Gambar 16 tampilan layar SPPT
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V. KESIMPULAN

5.1 Kesimpulan

1. Pembuatan sistem informasi gaji dan pajak pada
jaringan intranet merupakan salah satu upaya
meningkatkan pelayanan PT. Rig Tender
Indonesia site Banjarmasin dalam proses
perhitungan pajak kepada pegawainya, dimana
hasil yang diinginkan adanya peningkatan
proses pembuatan laporan yang cepat, akurat
dan relevan.

2. Dengan adanya sistem informasi ini diharapkan
meningkatnya kepercayaan pegawai terhadap
perusahaan dengan adanya sistem komputerisasi
perhitungan gaji dan pajak.

5.2 Saran

Saran yang ada dari hasil pekerjaan yang sudah ada

1. Pembuatan sistem informasi gaji dan pajak pada
jaringan intranet, perlu dikembangkan lagi
dengan membuat laporan keuangan yang
terintegrasi sampai dengan pembuatan laporan
akuntansi.

2. Penggunaan UPS  (uninterruptible  power
supply) sangat diperlukan untuk mencegah
rusaknya data sebagai akibat terputusnya aliran
listrik secara tiba-tiba.
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